RAUMAN KAUPUNGIN KUNNALLINEN SÄÄDÖSKOKOELMA
Rauman kaupungin palveluksessa olevien työntekijöiden sairaus- ja hautausapusääntö
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RAUMAN KAUPUNGIN PALVELUKSESSA OLEVIEN TYÖN-

TEKIJÖIDEN SAIRAUS- JA HAUTAUSAPUSÄÄNTÖ
Kaupunginvaltuusto hyväksynyt 2.11.1992

Voimaantulopäivä 10.11.1992

1 §
Rauman kaupungin palveluksessa olleen työntekijän kuolinpesälle maksetaan hautausapua sekä tuntipalkkaisille työntekijöille sairausapua tässä säännössä määrätyin perustein.

2 §
Jos työntekijä, jonka työsuhde on alkanut ennen 1.1.1994 kuolee kaupungin palveluksessa ollessaan ja jos hän on ollut välittömästi ennen kuolemaansa kaupungin palveluksessa vähintään 6 kuukautta, on hänen kuolinpesälleen maksettava hautausapuna hänen palkkaansa vastaava määrä neljältä viikolta, tai jos työntekijä kuolee palveluksesta erottuaan eläkkeensaajana, hänen kaupungilta tai Kuntien Eläkevakuutukselta saamansa kuukauden eläkettä vastaava määrä. (KV 30.5.1994, voim. 3.6.1994)

Jos työntekijä on kuollut häntä työssä kohdanneen työtapaturman tai siitä aiheutuneen sairauden tai ammattitaudin johdosta, maksetaan edellä tarkoitetusta hautausavusta ainoastaan se osa, joka ylittää lain mukaisen hautausavun.

Vaatimus hautausavun saamiseksi on tehtävä viimeistään kuuden kuukauden kuluessa asianomaisen työntekijän kuolinpäivästä lukien. Myönnetty hautausapu on maksettava kuukauden kuluessa hakemuksen jättämispäivästä lukien.

3 §
Tuntipalkkaiselle työntekijälle, jonka työsuhde on alkanut ennen tämän säännön voimaantuloa ja jatkunut keskeytyksettä, maksetaan lääkärinpalkkiot siltä osin kuin asianomainen työntekijä ei ole saanut niistä korvausta sairausvakuutuslain tai muiden säädösten nojalla.

Erikoislääkärinpalkkion maksaminen edellyttää työterveyslääkärin tai terveyskeskuksen lähetettä. Poikkeustapauksissa voidaan hyväksyä erikoislääkärissä käynti ilman lähetettä.
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