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1. Nimi, toimialue ja toiminta-ajatus

Liikelaitoksen virallinen nimi on Rauman satamaliikelaitos ja markkinointi- ja käyttönimi Rauman Satama.

Satamaliikelaitoksen hallintoalueeseen kuuluvat ne sataman maa- ja vesialueet, jotka kaupunginvaltuusto vahvistaa satamajärjestyksen mukaiseksi satama-alueeksi.

Rauman satamaliikelaitoksen tehtävänä on palvella elinkeinoelämää tarjoamalla ajanmukaisia ja kilpailukykyisiä satamapalveluja kaikille sataman asiakkaille siten, että kuljetusketju sataman osalta toimii vaivattomasti ja tehokkaasti. Tehtävänä on myös luoda edellytyksiä yritystoiminnan sijoittumiselle Rauman talousalueelle.
Satamaliikelaitoksen toiminnan oleellisesta muuttamisesta päättää kaupunginvaltuusto.

2. Liikelaitoksen johtokunta

Liikelaitoksella on johtokunta. Johtokuntaan kuuluu seitsemän (7) valtuuston toimikauttaan vastaavaksi ajaksi valitsemaa jäsentä ja näiden henkilökohtaiset varajäsenet.

3. Johtokunnan tehtävät

Johtokunta ohjaa ja valvoo liikelaitoksen toimintaa. Johtokunta vastaa liikelaitoksen hallinnon ja toiminnan sekä sisäisen valvonnan asianmukaisesta järjestämisestä. Johtokunnan tehtävänä on:
1) päättää satamaliikelaitoksen toiminnan kehittämisestä valtuuston asettamien toiminnallisten ja taloudellisten tavoitteiden rajoissa sekä seurata tavoitteiden saavuttamista ja raportoida niiden saavuttamisesta;

2) hyväksyä satamaliikelaitoksen talousarvio ja -suunnitelma;
3) päättää satamaliikelaitoksen maksuista ja taksoista sekä helpotuksen tai vapautuksen myöntämisestä perittävistä maksuista;

4) päättää saatavien poistoista;
5) päättää satamaliikelaitoksen alle kolmen miljoonan euron investoinneista ja muista pitkävaikutteisista menoista. Kustannusarvioltaan vähintään kolmen miljoonan euron investoinneista päättää kaupunginvaltuusto;
6) valvoa satamaliikelaitoksen etua ja edustaa Rauman kaupunkia ja käyttää sen puhevaltaa satamaliikelaitoksen tehtäväalueella;

7) päättää satamaliikelaitoksen ulkopuoliselle aiheuttaman vahingon korvaamisesta enintään 5000 euroon saakka.

8) päättää satamaliikelaitoksen työsuojelu- ja turva-asioiden järjestämisestä;

9) päättää satamaliikelaitoksen hallintaan kuuluvan omaisuuden käytöstä ja luovuttamisesta vuokralle sekä käyttöluvista;

10) päättää satamaliikelaitoksen lainanotosta kaupunginvaltuuston päättämissä rajoissa;

11) toimia tienpitäjänä satama-alueella ja päättää liikennejärjestelyistä sekä liikenteenohjauslaitteiden asennuksesta satama-alueella;

Satamaliikelaitoksen johtokunta voi siirtää edellä mainittua ratkaisuvaltaansa liikelaitoksen johtajalle ja muille viranhaltijoille ja työntekijöille.

4. Kokoukset

Johtokunta kokoontuu päättäminään aikoina. Hallinto- ja kokousmenettelyn osalta johtokunnan kokouksissa noudatetaan Rauman kaupungin hallintosäännön määräyksiä.

5. Esittely ja pöytäkirjan pitäminen

Asiat ratkaistaan johtokunnan kokouksessa esittelystä. Esittelijänä toimii satamajohtaja. Johtokunnan sihteerinä toimii johtokunnan nimeämä viranhaltija tai työntekijä.

6. Otto-oikeus

Johtokunnan tekemiin päätöksiin voidaan käyttää kuntalain 51 §:n mukaista otto-oikeutta laissa ja hallintosäännössä säädetyllä tavalla.

Johtokunta tai sen puheenjohtaja voi siirtää johtokunnan käsiteltäväksi satamajohtajan tai muun liikelaitoksen palveluksessa olevan viranhaltijan tai työntekijän tekemän päätöksen sen ajan kuluessa, jossa oikaisuvaatimus päätöksestä on tehtävä.

7. Liikelaitoksen johtaminen ja henkilöstö

Satamaliikelaitoksen johtajana toimii virkasuhteinen kaupunginhallituksen valitsema satamajohtaja. Muu satamaliikelaitoksen henkilöstö on virka- tai työsuhteessa Rauman kaupunkiin. 

Satamajohtajan ja osastopäälliköiden tai vastaavassa asemassa olevien virka- ja työsuhteiden perustamisesta, lakkauttamisesta ja kelpoisuusehdoista päättää kaupunginvaltuusto.

Muiden satamaliikelaitoksen toistaiseksi voimassa olevien kuukausipalkkaisten työsuhteiden perustamisesta, lakkauttamisesta ja kelpoisuusehdoista päättää kaupunginhallitus. Muista virka- ja työsuhteen ehdoista päätetään kaupungin hallintosäännön ja kaupunginhallituksen hyväksymien henkilöstöhallinnon päätöksenteko-ohjeiden mukaisesti. 

Satamaliikelaitoksen osastopäälliköt tai vastaavassa asemassa olevat valitsee johtokunta ja muun henkilöstön satamajohtaja asianomaisen osastopäällikön esittelystä.

Liikelaitoksella on johtokunnan hyväksymässä toimintasäännössä vahvistettu organisaatio.

8. Nimenkirjoitus

Satamaliikelaitoksen puolesta sitoumukset ja sopimukset allekirjoittaa satamajohtaja. 
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