Rq U mq Toimintasaanto

Rauman kaupungin vammaisneuvoston toimintasaanto 1.6.2025 alkaen

Tarkoitus

Rauman vammaisneuvosto on kuntalain 28:n mukainen vaikuttamistoimielin, jonka toiminnan
tarkoituksena on vammaisten ja pitkaaikaissairaiden henkildiden osallistumis- ja
vaikuttamismahdollisuuksien varmistaminen kuntalaisina.

Vammaisneuvostolle on annettava mahdollisuus vaikuttaa kunnan eri toimialojen toiminnan
suunnitteluun, valmisteluun ja seurantaan asioissa, joilla on merkitysta vammaisten henkildiden
ja heidan laheistensa hyvinvoinnin, terveyden, osallisuuden, elinympariston, asumisen,
liikkumisen tai paivittdisista toiminnoista suoriutumisen taikka heidan tarvitsemiensa palvelujen
kannalta.

Tehtavat

Vammaisneuvosto kasittelee vammaisiin henkil6ihin liittyvia merkittavia asioita jo niiden
suunnitteluvaiheessa. Vammaisneuvosto seuraa aktiivisesti asioiden valmistelua ja valmisteleva
hallinto-organisaatio tuo vammaisia ihmisia koskevat asiat vammaisneuvoston kasittelyyn niin
varhaisessa vaiheessa, etta se voi tarvittaessa antaa lausuntonsa. Tallaisia asioita ovat
esimerkiksi suunnitelmat, jotka vaikuttavat

vammaisten henkildiden elinymparistoon tai palveluihin; ja sellaiset palvelutarjonnan muutokset,
jotka vaikuttavat vammaisten henkildiden elinymparistoon tai palveluihin. Kaupungin
luottamuselimilla (kaupunginvaltuusto,

kaupunginhallitus seka valio-, lauta- ja johtokunnat) tulee olla mahdollisuus ennen vammaisia
henkil6ita koskevien paatosten tekemista tietaa, mika on vammaisneuvoston kanta asiaan.

Vammaisneuvosto laatii vuosittain toimintasuunnitelman ja talousarvion.
Vammaisneuvosto valitsee edustajan hyvinvointialueen vammaisneuvostoon.

Vammaisneuvosto jarjestaa kaksi kertaa vuodessa verkostoitumispdivan neuvoston
taustaryhmille. Lisaksi vammaisneuvosto jarjestaa avoimia yleisotilaisuuksia ajankohtaisista
aiheista.

Kokoonpano

Neuvoston jasenen tulee olla raumalainen tai asua Raumalla. Neuvoston kokoonpanon
valintavaiheessa neuvoston esittelijasihteeri vastaa siitd, etta kaikki asiaan kuuluvat tahot,
tulevat informoiduiksi neuvoston asettamiseen liittyvistd asioista, kuten ehdokkaiden
nimedmisesta ja niista perusteista, joilla jasenet neuvostoon valitaan.
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Kaupunginhallitus nimeaa hyvinvoinnin, terveyden ja turvallisuuden ohjausryhmaa kuultuaan
vammaisneuvoston jasenet. Jasenia valitaan 5—10. Neuvosto valitsee keskuudestaan
puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan valtuustokaudeksi. Vammaisneuvostossa ei ole
varajasenia.

Vaikuttamistoimielimen jasenet eivat ole kunnan luottamushenkil6ita, eika jasenten
kelpoisuudesta saadeta laissa. Mydskaan tasa-arvolain vaatimukset eivat tule suoraan
sovellettaviksi, mutta kokoonpanossa on syyta pyrkia naisten ja miesten tasapuoliseen
edustukseen.

Kokoukset

Vammaisneuvosto kokoontuu 4-8 kertaa vuodessa ja on paatosvaltainen, kun puheenjohtaja tai
varapuheenjohtaja ja puolet jasenista on lasna.

Kaupunginhallituksen edustajalla ja jarjestokoordinaattorilla on pysyva oikeus olla lasna kaikissa
vammaisneuvoston kokouksissa. Neuvosto voi kutsua kuultavaksi asiantuntijoita.

Kokouspalkkiot:

Neuvoston jasen, kaupunginhallituksen edustaja 100 €/kokous
Puheenjohtaja 150 €/kokous
Tyojaosto

Vammaisneuvostossa toimii 3-jaseninen tydjaosto, joka koostuu puheenjohtajasta,
varapuheenjohtajasta ja esittelijasihteerista. Tydjaosto valmistelee asiat neuvoston kokoukseen,
antaa lausuntoja pyydettdessa sellaisissa tapauksissa, ettei vammaisneuvoston kokousta ehdita
kutsua koolle, ja toimii muutoinkin vammaisneuvoston nopean reagoinnin tyovalineena.
Tyojaosto informoi koko vammaisneuvostoa tekemastaan tyosta ja kokousmuistiot annetaan
tiedoksi vammaisneuvoston kokouksissa. Tydjaoston kokouksista ei makseta kokouspalkkiota.

Toimintaedellytykset

Kaupunki antaa vammaisneuvoston kayttoon valmistelusta vastaavan esittelijasihteerin.
Vammaisneuvoston esittelijasihteerina toimii konsernipalvelut palvelualueelta maaratty henkil®.
Rauman kaupunki antaa vammaisneuvostolle paitsi em. esittelijasihteerin palvelut, myos
toimitilat kokoustamiseen, jasenten kokouspalkkiot ja vuosittain budjettiin sisaltyvan
toimintarahan.

Asioiden esittely ja esittelijasihteerin tehtavat

Vammaisneuvoston esittelijasihteerin tehtavana on:
e suunnitella yhdessa tydjaoston ja vammaisneuvoston kanssa neuvoston toimintaa
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* seurata kaikkien kaupungin toimialojen ja toimielinten vammaisiin henkil6ihin ja heidan
arkeensa ja hyvinvointiinsa liittyvia asioita ja tuoda nama asiat valmistellusti
vammaisneuvoston kasittelyyn

e vieda eteenpain kaupungin organisaatiossa vammaisneuvoston aloitteita, lausuntoja ja
paatoksia

* huolehtia kokousjarjestelyista

e toimia kokouksissa teknisena sihteerina

* vastata vammaisneuvoston tiedotuksesta seka tapahtumien ym. toiminnan jarjestelyista.

Asiakirjojen allekirjoitus

Poytakirjan allekirjoittaa puheenjohtaja ja varmentaa esittelijasihteeri. Poytakirja tarkistetaan
seuraavassa neuvoston kokouksessa. Poytdkirja allekirjoitetaan sahkdisesti. Neuvoston
puheenjohtaja tai esittelijasihteeri voi yksinkin toimielimen maaraamissa rajoissa allekirjoittaa
toimielimen paatokseen perustuvan asiakirjan.

Neuvostosta eroaminen

Muuttaessaan Raumalta tai ollessaan jatkuvasti estynyt toimimaan neuvoston jaseneng, tulee
jasenen esittaa eroanomuksensa kaupunginhallitukselle.

Tiedotus

Vammaisneuvoston tiedotuksesta vastaa esittelijasihteeri. Tiedotus koostuu paaasiassa
tilaisuuksien lehtimainonnasta, sahkdisesta uutiskirjeesta ja nettisivuista.

Toimintasaannon hyvaksyminen

Kaupunginhallitus paattaa vammaisneuvoston toimintasaannon hyvaksymisesta hyvinvoinnin,
terveyden ja turvallisuuden ohjausryhmaa kuultuaan. Toimintasaanto tarkistetaan
valtuustokausittain.
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