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Vahva ja 
vaikuttava 
– luanikas 
ja lumoava 
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Vuoden 2035 Rauma 
vetää puoleensa  
ihmisiä ja yrityksiä
Rauma on vuonna 2035 vahva ja vaikuttava sekä  
luanikas ja lumoava kaupunki. Se houkuttelee uusia  
asukkaita, osaajia, yrityksiä ja investointeja, mutta ennen 
kaikkea se on kaupunki, jossa asukkaiden on hyvä asua, 
tehdä työtä, opiskella, yrittää ja rakentaa tulevaisuutta.

Rakennamme Raumaa, jossa työpaikkoja, koulutus- 
mahdollisuuksia ja palveluita on tarjolla myös  
tulevaisuudessa. Edistämme asukkaiden hyvinvointia  
ja terveyttä, kehitämme sujuvaa arkea tukevia palveluja  
sekä vahvistamme yhteisöllisyyttä ja osallisuutta.  
Haluamme, että jokainen tuntee kuuluvansa Raumalle  
ja löytää täältä oman paikkansa.

Panostamme tapahtumiin, harrastusmahdollisuuksiin  
ja yhteisiin elämyksiin, jotka tekevät Raumasta  
omaleimaisen ja houkuttelevan. Erityistä huomiota  
kiinnitämme lasten ja nuorten hyvinvointiin.

Tämä strategia syntyi yhdessä kuntalaisten, elinkeinoelämän,  
yhteisöjen, kaupungin henkilöstön ja päättäjien kanssa. Myös 
sen toteuttaminen on yhteinen tehtävämme. Yhdessä  
voimme rakentaa Raumasta entistä vahvemman, viihtyi-
sämmän ja vetovoimaisemman kaupungin meille kaikille.

Esko Poikela
kaupunginjohtaja

Johdanto
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Vahva ja 
vaikuttava
– luanikas  
ja lumoava

Rauman visio on olla

Vahva ja vaikuttava Rauma on elinvoimainen, 
aktiivinen ja vahva vaikuttaja.

Luanikas ja lumoava Rauma tarjoaa erinomaisen 
vierailijakokemuksen, elämyksiä ja sujuvaa arkea.
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Rauma huomioi 
erityisesti 
lapset, nuoret  
ja lapsiperheet.
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Raumalla 
syntyy työtä, 
investointeja 
ja kestävää 
kasvua.

Elinvoimainen Rauma
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Elinvoimainen Rauma
1. Vahvistamme yritysten toimintaedellytyksiä sekä investointien ja TKI-toiminnan toteutumista
•	 Raumasta globaalin kasvun kotisatama vihreälle teollisuudelle ja uusille investoinneille.
•	 Työpaikkojen sijoittumisen edellytysten vahvistaminen.
•	 Sijoittumismahdollisuuksien aktiivinen markkinointi.

Kärkihanke 
Sataman ja meriteollisuuspuiston toimintaympäristön kehittäminen.

2. Varmistamme osaavan työvoiman saatavuuden ja koulutuksen työelämälähtöisyyden
•	 Koulutustarjonta vastaa elinkeinoelämän ja kansainvälistyvän Rauman tarpeita.
•	 Opettajankoulutuksen ja korkeakoulutoiminnan edellytysten ja kasvun turvaaminen.
•	 Osaajien pysyvyys ja kotoutuminen.

Kärkihanke 
Meriteollisuuden koulutuksen ja tutkimuksen keskittymän edistäminen.

3. Kasvatamme Rauman painoarvoa seutukuntana
•	 Seudun kuntien yhteistyön lisääminen ja alueen painoarvon vahvistaminen valtakunnallisesti. 
•	 Seudun vetovoiman vahvistus työikäisen väestön saamiseksi.
•	 Tuodaan vaikuttamistyössä esille alueen potentiaalit.

Tavoitteet ja kärkihankkeet:
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Raumalla 
viihdytään 
ja eletään
hyvää arkea.

Pitovoimainen Rauma
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Pitovoimainen Rauma
1. Vaalimme sujuvaa arkea
•	 Rauma helpon arjen kaupunkina, jossa palvelut, työ ja harrastukset ovat saavutettavissa ja luonto on lähellä.
•	 Vaikuttavat ja tiedolla johdettuja hyvän arjen palvelut sekä elinkeino-, työllisyys- ja yrityspalvelut. 
•	 Tiivis yhteistyö koulutuksen järjestäjien ja kolmannen sektorin kanssa hyvän arjen palvelujen tuottamiseksi sekä hyvinvoinnin 

ja yhteisöllisyyden vahvistamiseksi.
•	 Tiivis vuoropuhelu hyvinvointialueen kanssa palvelujen ja palveluinvestointien toteutumisen turvaamiseksi.

Kärkihanke 
Laadukkaan kasvatuksen ja opetuksen kehittäminen sekä eri koulutuksen järjestäjien 
tutkimustoiminnan hyödyntäminen.

2. Rakennamme Raumasta kodin työlle ja tekijöille
•	 Monipuoliset ja houkuttelevat asumisratkaisut eri elämäntilanteisiin.
•	 Viihtyisä, turvallinen ja saavutettava elinympäristö.
•	 Kotoutuminen, yhdenvertaisuus ja osallisuus. Autamme ihmiset alkuun ja pidämme kaikki mukana.
•	 Nuorten hyvinvointi ja kiinnittyminen koulutukseen ja työelämään.

Kärkihanke 
Asuntotuotannon kiihdyttäminen ja monimuotoisten asumisratkaisujen kehittäminen.

Tavoitteet ja kärkihankkeet:



Rauma tarjoaa 
elämyksiä 
ympäri 
vuoden.
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Valovoimainen Rauma
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Valovoimainen Rauma
1. Rakennamme vahvan ja tunnistettavan Rauma-brändin
•	 Rauma tunnetaan dynaamisena, nuorekkaana ja menestyvänä kaupunkina.
•	 Ylpeys omasta kaupungista ja onnistumisistamme kertominen mainekärkiemme mukaisesti.
•	 Perinteet, Vanha Rauma ja moderni teollisuus yhdistyvät yhdeksi menestystarinaksi.

Kärkihanke 
Rauma-brändi on osa kaupungin johtamista ja päätöksentekoa, arjen toimintoja, markkinointia ja viestintää.

2. Luomme edellytyksiä uudistuvalle, uniikille ja ympärivuotiselle tapahtumatarjonnalle
•	 Tapahtumien järjestämisestä Raumalla yksinkertaista ja helppoa. 
•	 Keskustavisio: kaupunkikuvaltaan viihtyisä ja vetovoimainen Rauma. 
•	 Kulttuuritapahtumien sekä  altakunnallisten ja alueellisten junioritapahtumien roolin vahvistaminen kaupungin 

vetovoimatekijänä.

Kärkihanke 
Keskustavisio ohjaa kanalinrannan alueen ja merellisen Rauman kehittämistä.

Tavoitteet ja kärkihankkeet:
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Elinvoimainen Rauma

Edistämme yritysten, kuntalaisten ja  
yhteisöjen toimintaa, jotta Raumalla syntyy 
työtä, investointeja ja kestävää kasvua.

Rakennamme Raumasta vihreän teollisuuden 
kasvun kotisataman, vahvistamme yritys
toiminnan edellytyksiä ja kehitämme  
vetovoimaista kaupunkikeskustaa. 

Hyödynnämme vaikuttavasti elinkeino
politiikkaa ja verkostoja, turvaamme osaavan 
työvoiman saatavuuden ja osaajien pysy-
vyyden sekä tarjoamme sujuvat palvelut.

Tartumme rohkeasti uusiin mahdollisuuksiin 
ja toimimme aktiivisesti kansallisissa ja  
kansainvälisissä verkostoissa.

Pitovoimainen Rauma

Raumalla on edellytykset ihmisten viihtyä  
ja jäädä. Tarjoamme turvallisia ja moni
muotoisia asumisratkaisuja sekä sujuvan  
arjen, jota täydentävät monipuoliset  
harrastusmahdollisuudet, kulttuuri,  
tapahtumat ja luontoelämykset. 

Hyödynnämme merellisyyttä ja kehitämme 
kaupunkikeskustaa elämyksellisenä arjen ja 
juhlan kohtaamispaikkana. 

Vahvistamme yhteisöllisyyttä ja Rauma- 
henkeä sekä pidämme kaikki mukana.  
Ennaltaehkäisevä hyvinvoinnin edistäminen 
on kaupunkistrategian keskeinen tavoite. 

Toivotamme muuttajat tervetulleiksi ja 
tuemme sujuvaa arkea, viihtyisää vapaa- 
aikaa ja kotoutumista.

Valovoimainen Rauma

Rauma on kaunis ja ainutlaatuinen kaupunki, 
jonka valovoima rakentuu elämyksellisistä 
tapahtumista, kulttuurista ja laadukkaasta 
elinympäristöstä. 

Kehitämme kaupunkia vetovoimaisena työn, 
opiskelun ja hyvän elämän paikkana sekä 
vahvistamme ympärivuotisten tapahtumien, 
merellisyyden ja omaleimaisten vahvuuksien 
roolia. 

Panostamme keskustan viihtyisyyteen ja 
houkuttelevuuteen sekä tuomme rohkeasti 
esiin Rauman vahvuudet ja pitkän historian.
 
Rakennamme myönteistä mielikuvaa ja  
kilpailukykyä vaikuttavalla brändityöllä  
yhdessä koko Rauma-yhteisön kanssa.

Näiden pohjalle syntyy menestyvä Rauma
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Muutosvoimat 
2025-2040 

Nämä tunnistamme 
Rauman kaupungin  
ja asukkaiden  
tulevaisuuteen 
vaikuttaviksi 
muutostekijöiksi. 

Maailma muuttuu. Rauma osaa varautua.
Julkinen  
talous kiristyy 
Valtionosuudet ja vero
tulot muuttuvat, 
investointikyky heikkenee 
ja lait muuttuvat nopeasti.

Viestinnän 
merkitys korostuu
Viestinnällä sekä läpi
näkyvällä päätöksenteolla 
hallitaan esimerkiksi  
disinformaatiota.

Ilmastonmuutos
etenee
Sään ääri-ilmiöt  
yleistyvät. Päästö
vähennystavoitteet ja 
energiamurros. 

Resilienssi ja 
varautuminen 
Varautumisen merki-
tys erilaisiin toiminta
ympäristön häiriö
tekijöihin kasvaa. 

Hyvinvointivaltion 
rakennemuutos
Ennaltaehkäisevien  
palvelujen merkitys  
kasvaa. Yhdyspinnat  
hyvinvointialueen kanssa.

Teknologinen 
kehitys kasvaa
Digitalisaatio kiihtyy  
ja tekoäly yleistyy.  
Kyberturvallisuus ja  
datan eettinen käyttö.

Arvojen ja elämän
tapojen muutos 
Kestävä kuluttaminen 
nousevana trendinä.  
Yksilöllisyys vs.  
yhteisöllisyys.

Työelämä on 
murroksessa
Hybridityö ja moni
paikkaisuus yleistyvät.  
Osaajapulaan vastaaminen  
ja elinikäinen oppiminen.

Väestömurros 
ja eriytyminen 
Väestö ikääntyy ja  
huoltosuhde heikkenee. 
Nuorten syrjäytymis
riskiin reagointi.

Turvallisuus-
ympäristö muuttuu
Geopoliittinen epävarmuus 
ja kyber- ja hybridiuhat 
vaativat huoltovarmuutta 
ja kriisinkestävyyttä.
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Näemme rohkeasti 
mahdollisuuksia 
sekä kasvun ja 
menestyksen 
paikkoja.
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Voimavarojamme ovat

•	Osaavat ihmiset ja laadukkaat palvelut

•	Vastuullinen talous ja kyky investoida 
tulevaisuuteen

•	Vahva yhteistyö yritysten, oppilaitosten  
ja yhteisöjen kanssa

Toimintaamme ohjaavat yhteiset arvot

•	Ajattelemme isommin -  
rakennamme tulevaisuuden Raumaa

•	Toteutamme yksinkertaisemmin -  
teemme asioista sujuvia

•	Kannamme vastuun -  
huolehdimme yhteisestä hyvästä

Raumalla on 
edellytykset 
menestyä
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Näin siirrymme 
puheista 
tekoihin
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Näitä mittareita  
seuraamme vuosittain

Väestön kehitys  
ja muuttoliike

Väestömäärä

Kokonaisnettomuutto

Koulutus ja hyvinvointi Korkea-asteen koulutetut

Hyte-kerroin

Päästöindikaattorit Kokonaispäästöt (asukasta kohden)

Tieliikenteen päästöt

Työllisyys  
ja työmarkkinat

Työllisyysaste (20-64-vuotiaat)

Työttömien osuus työvoimasta

Alue- ja kuntatalous Seutukunnan BKT (kokonaisluku, €/asukas)

Kaupunkikonsernin lainakanta

Matkailu Matkailutulo

Matkailuyöpymisten määrä

Yritystoiminta Aloittaneet yritykset

Yritysten liikevaihto (milj. €)

Strategia konkretisoituu 
ohjelmissamme

Elinvoimaohjelma

Vahvistaa kaupungin elinvoimaa,  
työllisyyttä ja yritystoimintaa.
Ohjelma edistää yritysmyönteisen 
toimintaympäristön ja sujuvien  
prosessien kehittämistä.

Hyvinvointiohjelma

Seuraa ja vahvistaa  
asukkaiden hyvinvointia.
Ohjelma hallinnoi ja ohjaa  
kaupungin hyvinvointityötä sekä 
sen johtamista.

Henkilöstöohjelma

Tukee henkilöstön  
osaamista ja hyvinvointia.
Ohjelman tavoitteena on edistää 
henkilöstön hyvinvointia, työssä-
jaksamista ja ammattitaidon  
jatkuvaa kehittämistä.

Maapoliittinen ohjelma

Ohjaa kaupungin  
kehittämistä maanomistuksen  
ja -käytön kautta.
Ohjelma määrittelee maapolitiikan 
tavoitteet, keinot ja periaatteet.

Kestävän kehityksen ohjelma

Ohjaa Rauman kaupungin  
vastuullisuutta ja kestävyyttä.
Ohjelma sisältää kaupungin  
toimialojen kestävän kehityksen  
tavoitteet, toimenpiteet ja mittarit.

Asumisen ohjelma

Vastaa kuntalaisten  
asumiseen liittyviin toiveisiin.
Ohjelma selvittää asumiseen  
liittyviä tarpeita ja etsii keinoja  
niihin vastaamiseen.
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Osallistetaan koko 
kaupunki mukaan

Strategia tehdään tunnetuksi koko Rauma-yhteisölle –  
niin kuntalaisille, elinkeinoelämälle, kolmannen sektorin 
toimijoille kuin eri sidosryhmille, jotta kaikki voivat  
osallistua sen toteutukseen. Raumalaisia kannustetaan 
mukaan strategian toteuttamiseen myös erilaisten  
kyselyjen ja muiden osallistumismahdollisuuksien avulla.

Strategian sisältöjä ja tavoitteita tehdään tunnetuksi  
kaupungin jokapäiväisessä viestinnässä niin  
nettisivuilla kuin sosiaalisen median kanavissa.
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Rauman rategia lyhyest
Ko maailmas kohise ja paukku, nii me koitetan jotenkin bärjät,  
ei ainaka muit huonomi.  
 
Olla rohkeit, muttei ylpijöit. Olla nöyri, muttei nöyristel.  
Tehä töit ja vahditan nuukemman jälke, et haminas olis laivoi,  
ja et telakalt tulis niit lissä.

Sanotan tulijal ”ol niingon gotonas”, eik katota nenä pisi kettä ulos porukast.  
Pidetän paikat siistein ja puhtan, ja taloseinä hyväs maalis.  
Laiteta mukula koulu, ja tehä kentti, misä ne saa pelat.

Koiteta ol sovus keskenäm ja muideki kans; myäs porilaste, heki o kavereit.

Panu Helamaa, kuntalainen ja kaupungin työntekijä

rauma.fi

http://rauma.fi
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